
2024. NOVEMBER 18-22 KÖZÖTT ÜZEMI TANÁCS ÉS 
MUNKAVÉDELMI KÉPVISELŐ VÁLASZTÁS LESZ A 
PETROLSZOLGBAN. KÉRÜNK MINDEN PETROLSZOL-
GOS KOLLÉGÁT, HOGY TÁMOGASSÁK A MOL VEGYÉSZ 
SZAKSZERVEZET ÜZEMI TANÁCS ÉS MUNKAVÉDELMI 
KÉPVISELŐ JELÖLTJEIT! SZAVAZZANAK AZ ÖSSZES 
VEGYÉSZES JELÖLTRE! HAJRÁ PETROLSZOLG! HAJRÁ 
MOL VEGYÉSZ! KIÁLLUNK EGYMÁSÉRT! A Petrolszolg 
Kft. Üzemi Tanács választása több szempontból is je-
lentős esemény lehet a munkavállalók számára. 
Koordináció: Az üzemi tanács a munkavállalók érde-
keit szem előtt tartva, közvetíti a munkavállalók 
igényeit, javaslatait és aggályait a vezetés felé, segítve 
ezzel a munkakörülmények javítását. Kommunikáció: 
az üzemi tanács kommunikációs csatornát jelenthet a 
dolgozók és a vezetés között a munkavállalói döntések 
kapcsán. Ezen keresztül az alkalmazottak informá-
lódhatnak a cégnél zajló változásokról, például 
átszervezésekről vagy új projektek indításáról, vezető 
váltásokról. Munkahelyi környezet fejlesztése:  az 
üzemi tanács lehetőségét nyújthat arra, hogy a 
munkavállalók a tanácson keresztül közvetlenebbül 
segítsenek a munkahelyi környezetük fejlesztésében, 
jobb biztonsági intézkedések, több képzési lehetőség, 
ezzel kapcsolatos tájékoztatás váljon valóra. Straté-
giai kérdések: az üzemi tanács fontos szereplő lehet a 
vállalat hosszú távú stratégiájának alakításában, 
hiszen a munkavállalók tapasztalatai és észrevételei 
hozzájárulhatnak a cég céljainak irányainak meg-
határozásához. Motiváció és elköteleződés: ha a 
munkavállalók érzik, hogy van egy hivatalos fórum, 
ahol meghallgatják őket, az növelheti a dolgozói elége-
dettséget és elkötelezettséget, ami hosszabb távon a 
cég hatékonyságára is pozitív hatással lehet. A Petrol-
szolg Kft. üzemi tanácsának választása minden 
munkavállaló számára fontos lépés lehet ahhoz, hogy 
véleményezzék és így befolyásolják a munkahelyükön 
zajló változásokat és döntéseket, megvitassák a 
felmerülő problémákat. KÉRÜNK MINDEN KEDVES 
PETROLSZOLGOS KOLLÉGÁT, HOGY VEGYEN RÉSZT A 
SZAVAZÁSON! SZAVAZZON AZ ÖSSZES ÜZEMI TANÁCS ÉS 
MUNKAVÉDELMI JELÖLTÜNKRE! HAJRÁ MOL VEGYÉSZ! :) 
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INFÓT 
TŐLÜNK! 

STEM orientációs nap volt a DUFI-ban. Az ifjúság és 
leendő utánpótlás, a MOL-ban járt. Köszönet a 
szervezőknek, a rengeteg információért, ajándékért! A 
gyermekeknek tartott szakmai bemutatókért, 
előadásokért, kvízekért! Hajrá ifjabb generáció!  
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MIÉRT FONTOS A MUNKAVÉDELEM? 
A munkavédelem kiemelten fontos a MOL-nál, 
mivel a vállalat tevékenységei során jelentős 
ipari és biztonsági kockázatokkal kell szembe-
nézni. A MOL kőolaj- és gázipari, valamint vegyi-
pari tevékenységei során veszélyes anyagokkal 
dolgozik, ezért a munkahelyi balesetek és sérü-
lések kockázata magas lehet. A munkavédelem 
célja, hogy minimalizálja ezeket a kockázatokat, 
és biztosítsa, hogy a dolgozók biztonságában vé-
gezhessék munkájukat. A munkavédelem része 
a környezetvédelem is, amely különösen fontos, 
hiszen a cégek működése során esetleges bal-
esetek súlyos környezeti károkat okozhatnak. A 
szigorú biztonsági előírások betartása segít el-
kerülni az olaj- és vegyi anyag szivárgásokat, 
valamint egyéb környezeti katasztrófákat. Min-
den itteni cégnek be  kell tartania az ipari és 
munkavédelmi előírásokat és jogszabályokat. 
Ezek a követelmények gyakran nemzetközi szin-
ten is érvényesek, mivel a vállalat több ország-
ban is jelen van.  A megfelelő munkavédelem és 
biztonságos munkakörnyezet hozzájárul ahhoz, 
hogy kevesebb baleset történjen, ami kevesebb 
sérülést és nagyobb biztonságot eredményez. Ez 
közvetlen hatással van a termelékenységre és a 
hatékonyságra, hiszen a munkavállalók nyugod-
tabban és koncentráltabban végezhetik felada-
taikat. Ami a legfontosabb ebben az iparágban! 

 

GAÁL ERZSI MOL CAMPUSOS TORONYFUTÁSA 
A 2023-as MOL Campus Toronyfutás, után a 2024-es különleges 
volt a MOL Vegyész Szakszervezet lelkes tagja, Gaál Erzsi számára, 
aki bátor elhatározással vetette bele magát férjével Lacival, a több 
száz lépcsős Campus Torony meghódításába. Mosolygósan és el-
szántan indultak, egyre feljebb jutottak, erejüket beosztva, ahogy 
nap mint nap teszik, évek óta igaz többnyire sík terepen! A célba 
érkezéskor taps fogadta őket, Erzsi bebizonyította, hogy a 
szakszervezet tagjaként nemcsak a mindennapokban, de a sportos 
kihívásokban is helyt áll. Ez az élmény örökre emlékezetes marad 
számukra, példát mutatattak bátorságból, összetartásból, ki-
tartásból! Részidő: kilenc perc, ötvennégy másodperc a cél , az volt 
hogy tíz percen belül legyenek, nos ez megvolt! Gratulálunk 
Erzsiéknek! Hajrá  MOL Vegyész! Az egészség nagyon fontos dolog! 

 
NA, NE VICCELJ?! 

 
Gyors mint a villám 

Friss belépő a laborban kísérletezik, amikor a főnöke benyit. Na, mi 
újság? - kérdezi a főnök. Az ifjú vegyész büszkén mutatja az új 
üzemanyagot: Főnök, ez az üzemanyag a leggyorsabb a világon! A 
főnök mosolyog, és megkérdezi: És mennyire gyors? Az ifjú titán el-
gondolkodik, majd így válaszol: Hát, ha a kávéscsészémbe öntök, 
megiszom, van hogy a WC-ig sem tudok elrohanni! 

Mi folyik itt? 
Egy fiatal laboráns épp egy nagy és érdekfeszítő kísérletet mutat 
be. Mindenki feszülten figyeli, ahogy kevergeti, méri, önti az anya-
gokat, majd hirtelen hatalmas robbanás hallatszik, és fekete füst 
tölti be a termet. Amikor a füst elül, az ifjú vegyész ott áll teljesen 
kormos arccal, felálló hajjal, a köpenye darabokban. A laborvezető 
bejön a zajra odalép hozzá és komoly arccal megkérdezi: Mi történt 
itt kérem? A laboráns körbenéz, majd megszólal: Hát...csak annyi, 
hogy most már biztos, hogy ez a benzin “receptúrája”! 

 


